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Veerst Sogns Lokalrad byder hjerteligt
velkommen til Veerst og Vester Thorsted.

English
Veerst Parish Local Council warmly
welcomes you to Veerst and Vester Thorsted.

Romana

Consiliul Local al Parohiei Veerst
va ureaza bun venit in Veerst si
Vester Thorsted.

Polski
Rada Lokalna Parafii Veerst serdecznie
wita w Veerst i Vester Thorsted.

YkpaiHcbka
Micuesa paga napadii Beepcr mupo
BiTae Bac y Beepcri Ta Bectep-Topcereni.

Nederlands

De lokale raad van de parochie Veerst
heet u van harte welkom in Veerst

en Vester Thorsted.



Klubber og foreninger spiller pd mange mader en vigtig rolle i lokalsamfundet.

1. **Faellesskab og Sammenhold:** Foreninger skaber en fglelse af faellesskab og sammenhold
blandt deres medlemmer. Dette styrker sociale band og bidrager til trivsel og mental sundhed.

2. **Aktiviteter og Udvikling:** Foreninger tilbyder en bred vifte af aktiviteter og programmer, der
fremmer personlig udvikling og leering. Dette kan omfatte alt fra sportsaktiviteter og kulturelle
arrangementer til uddannelsesprogrammer og frivilligt arbejde.

3. **Demokratisk Engagement:** Gennem foreninger far individer mulighed for at deltage i
demokratiske processer og treeffe beslutninger, der pavirker deres lokalsamfund. Dette fremmer
demokratisk engagement og inddragelse

4. **Netveerksopbygning:** Foreninger fungerer som platforme for netveerksopbygning, hvor
mennesker med feelles interesser og mal kan mades, udveksle idéer og skabe forbindelser.

5. *Kulturel og Samfundsmaessig Arv:** Mange foreninger er vogtere af kulturel og
samfundsmaessig arv. De bevarer og fremmer traditioner, kunstformer og veerdier, der er vigtige for
samfundet.

Samlet set er klubber og foreninger afggrende for et sundt og levende lokalsamfund, da de
skaber et fundament af feellesskab, engagement og ansvarlighed. De er en drivkraft bag
sociale forandringer og fremmer en mere sammenhangende og inkluderende verden.
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Clubs and societies play an important role in the community in many ways.

1. **Fellowship and Unity.** Clubs and societies create a feeling of fellowship and unity
amongst their members. This strengthens social ties and promotes wellbeing and good
mental health.

2. **Activities and development.** Clubs and societies offer a wide choice of activities and
programmes which promote personal development and learning. This can be anything from
sports and cultural activities to educational programmes and voluntary work.

3. **Democratic Engagement.** Clubs and societies give individuals the opportunity to
participate in democratic processes and decision making which have an impact on their local
community. This promotes democratic engagement and involvement.



4. **Building of Networks.** Clubs and societies act as platforms for building networks where
people with similar interests and goals can meet, exchange ideas and make connections.

5. **Cultural and Community Heritage.** Many clubs and societies are guardians of cultural
and community heritage. They preserve and promote traditions, art forms and values which
are important for the community.

Collectively, clubs and societies are key to a healthy and vibrant community by creating a
foundation of fellowship, engagement and responsibility. They are the force behind social
changes and promote a more cohesive and inclusive world.

Asociatiile joaca un rol crucial in societate in multe feluri:

1. **Comunitate si unitate:** Asociatiile creeaza un sentiment de comunitate si unitate intre
membrii lor. Acest lucru intareste legaturile sociale si contribuie la bunastarea si sanatatea
mintala.

2. **Activitati si dezvoltare:** Asociatiile ofera o gama larga de activitati si programe care
promoveaza dezvoltarea personala si invatarea. Aceasta poate include totul, de la activitati
sportive si evenimente culturale pana la programe educationale si munca de voluntariat.

3. **Angajament democratic:** Prin asociatii, indivizilor li se ofera posibilitatea de a participa
la procesele democratice si de a lua decizii care le influenteaza comunitatile. Acest lucru
promoveaza angajamentul si implicarea democratica.

4. **Retea:** Asociatiile actioneaza ca platforme pentru crearea de retele, unde oamenii cu
interese si obiective comune se potintalni, pot face schimb de idei si pot face conexiuni.

5. **Mostenire culturala si sociala:** Multe asociatii sunt gardieni ai patrimoniului cultural si
social. Ei pastreaza si promoveaza traditiile, formele de arta si valorile care sunt importante
pentru societate.

in general, asociatiile sunt cheia pentru o societate sanitoasé si vibranta prin crearea unei

fundatii de comunitate, angajament si responsabilitate. Asociatiile sunt forta motrice din
spatele schimbarilor sociale si promoveaza o lume mai coerenta si mai favorabila incluziunii.

Stowarzyszenia odgrywaja kluczowa role w spoteczenstwie na wiele sposobdéw:

1**Spotecznosé i wspodlnota:** Stowarzyszenia tworzg wsrdd swoich cztonkdéw poczucie wspdlnoty.
Wzmachnia to wiezi spoteczne i przyczynia sie do dobrego samopoczucia i zdrowia psychicznego.



2. **Dziatalnosé i Rozwdj:** Stowarzyszenia oferujg szeroka game dziatan i programéw promujacych
rozwoj osobisty i uczenie sie. Moze to obejmowac wszystko - od zaje¢ sportowych i wydarzen
kulturalnych po programy edukacyjne i wolontariat.

3. **Zaangazowanie demokratyczne:** Poprzez stowarzyszenia jednostki majg mozliwos¢
uczestniczenia w procesach demokratycznych i podejmowania decyzji, ktére maja wptyw na ich
lokalng spotecznosc¢. Promuje to demokratyczne zaangazowanie.

4. **Budowanie sieci kontaktow:** Stowarzyszenia funkcjonuja jako platforma dla budowania sieci
kontaktéw, w ktorej ludzie o wspdolnych zainteresowaniach i celach mogg sie spotykaé, wymienia¢
ideami oraz budowac wiegzi.

5. **Dziedzictwo kulturowe i spoteczne:** Wiele stowarzyszen jest straznikami dziedzictwa
kulturowego i spotecznego. Chroniag i promuja tradycje, formy sztuki i wartosci wazne dla
spoteczenstwa.

Ogdlnie rzecz biorac, stowarzyszenia sag kluczem do zdrowego i tetnigcego zyciem spoteczenstwa,
tworzac fundament wspélnoty, zaangazowania i odpowiedzialnosci. Sg sitg napedowag zmian
spotecznych i promujg bardziej spojny i wtgczajacy swiat

Acouiauii BigirpatoTb BUpiLLanbHy posby CyCNiNbCTBI 3a AonomMoroto 6aratbox crocobis:

1. **CninbHoTa Ta egHicTb**: Acouiauii CTBOPHOIOTb Big4YyTTA CMiSIbHOCTI Ta €AHOCTI cepen CBOiX
uneHiB. Lle 3MiyHIO€E couianbHi 3B’A3KKM Ta cnpusae gobpobyTy Ta NCUxiyHOMY 340pOB’10.

2. **3axoau Ta po3BUTOK**: AcoLiauii NPOMNOHYOTb LLUMPOKMA CNEKTP 3axX04iB i nporpam, Aki
CcrnpuaTb 0cOBNCTOMY PO3BUTKY Ta HaBYaHHO. Lle MOXke BK/IrOUaTM BCE: Bi, CNOPTUBHUX i KyNbTYPHUX
3axoais, 00 OCBITHiIX NporpamM Ta BO/IOHTEPCTBA.

3. **[leMoKpaTUUHe 3any4yeHHa**: Yepes acouialii ntoan oTpnMytoTb MOXK/IMBICTb 6paTm yyacTb y
AeMoKpaTUYHUMX NpoLecax Ta y4acTb Y NPUMNHATI pilleHb, AKi BNAMBatOTb Ha iXHi Micuesi rpomaan. Lle
cripuae 4eMoKpaTUYHOMY 3a5y4YeHHIo Ta y4acrTi.

4. **Mepexa**: Acouiauii gitotb AK nnatbopMun ona cninkyBaHHA, Ae AN 3i CRiNbHUMU iHTEpecaMun
Ta LinAMM MOXYTb 3ycTpivatmuca, obMiHoBaTMCA ifeAMM Ta HanarogykyBaTun 3B’ A3KU.

5. *KynbTypHa Ta couianbHa cnaguwmHa** : barato acouiaui € OXopoHUAMU KyNbTypHOI Ta
couianbHoi cnagwmHn. BoHun 36epiraroTb i nonynapunayoTb Tpaguuii, @opMmn MncTeuTBa Ta LiHHOCTI,
Ba>KNMBI oNa cycninbcTBa.



3aranom, acouiauii € KnO4YeM 418 340POBOro Ta eHEPriMHOro cycninbcTBa, CTBOPHOKOUM GyHOAMEHT
CcniNnbHOTK, BigA4aHHOCTI Ta BignoBiganbHicTi. BOHU € pyLUiMHOK CMNOKO couianbHUX 3MiH i CIIPUAIOTb
6inbl 3rypToBaHOMY Ta iHK/IFO3MBHOMY CBITY.

Mwu pagi BiTaTu Bac i Ballly poAanHy B MicL,eBi acoliaLii B AKOCTi YsieHa Ta/abo BonoHTepa.
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Clubs en verenigingen spelen op veel manieren een belangrijke rol in de lokale gemeenschap.

1. **Gemeenschap en saamhorigheid**: Verenigingen creéren een gevoel van gemeenschap en
saamhorigheid onder hun leden. Dit versterkt sociale banden en draagt bij aan welzijn en mentale
gezondheid.

2. **Activiteiten en ontwikkeling**: Verenigingen bieden een breed scala aan activiteiten en
programma’s die persoonlijke ontwikkeling en leren bevorderen. Dit kan alles omvatten van
sportactiviteiten en culturele evenementen tot educatieprogramma’s en vrijwilligerswerk.

3. **Democratische betrokkenheid**: Via verenigingen krijgen individuen de mogelijkheid om deel te
nemen aan democratische processen en beslissingen te nemen die hun lokale gemeenschap
beinvloeden. Dit bevordert democratische betrokkenheid en participatie.

4. **Netwerken bouwen**: Verenigingen fungeren als platforms voor het bouwen van een netwerk,
waar mensen met gemeenschappelijke interesses en doelen elkaar kunnen ontmoeten, ideeén
kunnen uitwisselen en connecties kunnen maken.

5. **Cultureel en maatschappelijk erfgoed**: Veel verenigingen zijn bewakers van cultureel en
maatschappelijk erfgoed. Ze behouden en bevorderen tradities, kunstvormen en waarden die
belangrijk zijn voor de samenleving.

Over het geheel genomen zijn clubs en verenigingen cruciaal voor een gezonde en levendige lokale
gemeenschap, omdat ze een fundament leggen van gemeenschap, engagement en
verantwoordelijkheid. Ze zijn een drijvende kracht achter sociale veranderingen en bevorderen een
meer samenhangende en inclusieve wereld.

Vedtaegter lokalradet for Veerst Sogn

§ 1 Formal Stk. 1. Det er lokalradets formal at virke for fremme af Veerst sogns seerlige interesser og
behov, samt vaere lokalomradets bindeled til Vejen Kommune og andre offentlige myndigheder samt
andre instanser og borgerne. Stk. 2. Lokalradet har til formal selvsteendigt at tage emner af almen
karakter op til diskussion, ligesom enhver borger i omradet kan bringe emner til lokalraddet. Stk. 3.
Lokalradet har til formal, i den udstreekning det er muligt, lgbende at holde lokalomradets borgere
orienteret om lokalradets arbejde. Dette sker gennem Lokalradets fane pa hjemmesiden http://veerst-
bylaug.dk/ eller gennem medierne. St. 4. Lokalradet er upolitisk.

§ 2 Generalforsamling Stk. 1. Veerst lokalrads gverste myndighed er borgerne i Veerst Sogn omfattende
byerne Veerst og Vester Torsted samt beboerne i omraderne knyttet hertil defineret af Veerst Sogns



sognegraense. Alle myndige borgere bosiddende i Veerst sogn er stemme og opstillingsberettigede til
Veerst Lokalrad. Lokalradet veelges pa den arlige generalforsamling der afholdes pa den feelles
generalforsamlings dag sammen med de andre foreninger i Veerst. Ordinzer generalforsamlingen skal
afholdes indenfor kalenderarets fgrste 6 maneder. Generalforsamlingen indvarsles skriftligt med
mindst to ugers varsel pa hjemmesiden http://veerst-bylaug.dk/ . Eventuelle forslag til behandling pa
generalforsamlingen, skal veere fremsendt til formanden inden 5 dage far generalforsamlingens
afholdelse. Stk. 2 Generalforsamlingens dagsorden: ¢ Valg af dirigent. e Formandens beretning. ¢
Kassererens beretning og fremlseggelse af revideret regnskab. ® Fremlaeggelse og godkendelse af
budget for det kommende &r. ¢ Indkomne forslag. ¢ Valg af riddsmedlemmer og suppleanter (valg af
stemmeteellere). » Valg af revisorer. ® Eventuelt. Stk. 3. De behandlede emner pa generalforsamlingen
afggres ved simpelt stemmeflertal, hvor hver stemmeberettigede har én stemme. En fremmgadt borger
kan kun repraesentere sig selv. Stk. 4. Borgere, der er fastboende i Veerst Sogn kan lade sig opstille pa
generalforsamlingen, hvor de kan veelges. Kandidaterne kan kort redeggre for deres synspunkter
vedrgrende deres eventuelle arbejde i lokalradet.

§ 3 Lokalradet Stk. 1. Lokalradet bestar af minimum 4 medlemmer, samt 2 suppleanter og 2 revisorer.
For at sikre bredest mulig vidensdeling og hensyntagen skal hver aktiv forening eller gruppering som
udgangspunkt stille med et medlem til Lokalradet. Lokalrddsmandatet er toarigt med ca. halvdelen pa
valg ulige ar og halvdelen pa valg lige ar. Formand og naestformand er ikke pa valg samme ar.
Suppleanter og revisorer veelges hvert ar. Genvalg kan finde sted. Valg af lokalrdd og suppleanter sker
ved handsopraekning eller skriftlig afstemning hvis et medlem kraever det. Stk. 2. Lokalradet
konstituerer sig selv med formand, naestformand, sekretaer og kasserer pa ferstkommende mgde og
offentliggar posterne. Stk. 3. Medlemmer som fraflytter sognet udtreeder af Lokalradet samtidigt med
fraflytningen Stk 4. Konstituering sker senest 3 uger efter generalforsamlingen. Posterne offentliggares
pé veerst-bylaug.dk

§ 4 Lokalradets virke Stk. 1. Det pahviler formanden kvartalsvist at indkalde til lokalradsmgde, samt
efter behov. Dette skal ske med mindst 14 dages varsel og gennem udsendelse af dagsorden.
Suppleanter medindkaldes og har stemmeret ved forfald af lokalrddsmedlemmer. Forslag, der gnskes
behandlet i lokalradet, skal veere indkommet senest syv dage fgr mgdets afholdelse. Der fgres
beslutningsprotokol ved hvert mgde som offentliggares pa Forenings fane under http://veerst-
bylaug.dk/ . Stk. 2. Alle afggrelser i lokalradet sker ved stemmeflertal, dog saledes at radet kun er
beslutningsdygtigt, nar mindst 60% af dets medlemmer er til stede. | tilfeelde af stemmelighed kan
forslaget genoptages til behandling. Ved genbehandlingen taeller formandens stemme dobbelt ved
afstemningen. Stk. 3. Lokalradet kan nedseette ad hoc arbejdsgrupper omkring specielle emner. Til
disse grupper kan der tilknyttes fagpersoner, ikke-valgte borgere m.fl.

§ 5 Lokalradets gkonomi Stk. 1. Lokalrddet modtager en arlig driftsstatte fra Vejen Kommune. Stk. 2.
Kassereren er pligtig til ved anmodning at give en oversigt over lokalrddets gkonomi. Det reviderede
regnskab fremlaegges hvert ar pa generalforsamlingen. Lokalradets regnskab falger kalenderaret, altsa
fraden 1/1 tilden 31/12. | regnskabet skal fremga fordelingen af foreningens aktiver og forbrug mellem
Veerst og Vester Torsted. Fordelingsngglen af det arlige generelle tilskud mellem Veerst og Vester
Torsted fordeles med 1/3 til Vester Torsted og 2/3 til Veerst. Stk. 3. Kassereren er pligtig til at fremsende
det reviderede regnskab til Vejen Kommune.

§ 6 Stk. 1. Safremt mindst 10 borgere skriftligt begeerer indkaldt til borgermade, er lokalradet pligtig til
at indkalde til et sddant, senest en maned fra forslagets modtagelse. En sag kan henlaegges til
afgarelse pa et borgermade, pa begzering af mindst 3 lokalradsmedlemmer.

§ 7 Stk. 1. Vedtaegtseendringer skal foreligge skriftligt til dagsordenen for generalforsamlingen og
vedtages med 3/4 flertal af de fremmadte stemmeberettigede.

§ 8 Stk. 1. Lokalradet haefter alene for lokalradets formue.



§ 9 Stk. 1. Lokalradet kan oplgse sig selv ved en forud varslet begeering fra mindst 3 medlemmer.
Oplasningen skal ske pa et borgermgde. Stk. 2. Et borgermade kan opl@se lokalradet med 3/4 flertal af
fremmgdte pa to efter hinanden fglgende borgermgader. Stk. 3. Ved lokalradets oplgsning treeffes der
pa borgermgdet beslutning om anvendelse af evt. opsparet formue. Denne skal tilgd almennyttige
formal i lokalradets deekningsomrade.

Saledes vedtaget pa den stiftende generalforsamling den 15/11- 2021
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Kronborgvej 46 Veerst, Forsamlingshuset
Vester Thorsted, Ribe Vejle Landevej 100

Pa forsamlingshusets gavl

Lokalrad for Veerst sogn.

Projekter

Renovering af Byparken/legepladsen



Politi.
Hastighedsbegraensning/ lastvogn karsel
Cykelsti
Cykelsti mellem Veerst og Gesten
Energinet
Problemstilling vedr. projekteret brintstation
Dialogmgader
Dialog magder mellem borger og andre foreninger
Arrangementer
Skt. Hans sammen med Teater og Kulturforening

Byfest sammen med Teater og Kulturforening

Veerst sogns Lokalrad

Formand: Thorkild Mikkelsen Veerst
Naestformand: Mark Ricardo Vester Thorsted
Kasserer: Bente Ellebaek Veerst
Bestyrelsesmedlem: Steffen Stentoft Klemmensen Veerst
Bestyrelsesmedlem: Flemming Sgrensen Vester Thorsted
Suppleant/Webmaster Nick Einthoven Veerst

Hjemmeside: www veerst-og-omegn.dk



Facebook: Veerst lokalrad

Mail: Veerstlokalraad@veerst-og-omegn.dk



